REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA,
OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE

KLASA: 112-03/23-01/09
URBROJ: 524-02-01/1-23-1
Zagreb, 30. kolovoza 2023.

Na temelju ¢lanka 147. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine®, broj 157/13,
151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 62/18,
115/18, 102/19, 84/21 i 119/22) i ¢lanka 26. i 27. Statuta Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (,,Narodne novine“, broj 28/14, 24/15, 73/19 i 147/20) te ¢lanka 40. i 41. Zakona o
ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Za ravnatelja/icu mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavrien diplomski sveuéili$ni studij pravne struke ili diplomski sveucilidni ili specijalisticki
diplomski struéni studij ekonomske struke
— pet godina radnog iskustva u struci.

Ravnatelja/icu imenuje Vlada Republike Hrvatske na prijedlog ministra nadleznog za mirovinski
sustav, na vrijeme od Cetiri godine.

Za ravnatelja/icu ne moZe biti imenovana osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka
drustva ne moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje trebaju dostaviti:

— Zivotopis

— diplomu

— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica ili vojna iskaznica ili
putovnica)

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

— dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda poslodavca ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na
kojim poslovima je kandidat/kinja radio/la ili radi)

— program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od
30 dana)

— izjavu o nepostojanju zapreke za imenovanje iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.



Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta i programom rada
podnose se u roku od 8 dana od objave u Narodnim novinama, na adresu: Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb, s
naznakom: ,.Prijava na javni natjeaj za imenovanje ravnatelja/ice Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje®.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duZni su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod
jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine®“, broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su osim
dokaza o ispunjenju traZenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20d
okaza%?20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati/kinje koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj
84/21) uz prijavu na natje¢aj duzni su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza®20za%20ostvariv
anje%20prava%220prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
90207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati/kinje koji se pozovu na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni
natjeCaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozovu na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*,
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, uz dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjeCaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja bit ¢e pozvani na razgovor (intervju). Za kandidata/kinju koji ne pristupe razgovoru,

smatra se da su povukli prijavu na natjecaj.

Nepotpune i/ili nepravodobne prijave nece se razmatrati.



Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Osobni podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe provedbe natjecaja
te sukladno vazeéim propisima. Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu na prikupljanje 1
obradu osobnih podataka od strane Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.

O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podnoSenje prijave.
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